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Grupo de Trabajo Mixto 

 
 

 
Ayuntamiento de Reinosa 

 

 

 

 
LISTADO DE PERSONAS SELECCIONADAS MENORES DE 30 AÑOS PARA LA ESCUELA DE TALENTO 
JOVEN “PROYECTO TALENTO JOVEN AYUNTAMIENTO DE REINOSA II” DEL AYUNTAMIENTO DE 
REINOSA. 

 
La Orden EPS/36/2021, de 26 de agosto de 2021, por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones del 
programa de formación en alternancia con el empleo “Escuelas de Talento Joven”, en su artículo 21, establece la selección 
del alumnado por un Grupo Mixto de Trabajo, que actuará observando las Bases Generales aprobadas por la Dirección 
del Servicio Cántabro de Empleo.  
 

PERSONAS SELECCIONADAS PARA LA ESPECIALIDAD DE 
“Operaciones básicas de revestimientos ligeros y técnicos en 

construcción” 

DNI Apellidos y nombre 

***0633** MONTIEL GARCIA , SERGIO 

***2732** SOMAVILLA PILA , KEVIN 

***4038** HERNANDEZ HERNANDEZ , ALBA 

***4194** ALVAREZ GARCIA , JAVIER 

***7579** GONZALEZ GUTIERREZ , JAVIER ANATOLY 

***2351** TEJEDOR SAN MILLAN , SERGIO 

***9923** HERNANDEZ HERNANDEZ , EMILIO 

***4252** HERNANDEZ HERNANDEZ , YERAI 

***4062** HERNANDEZ HERNANDEZ , ABRAHAN 

***9471** HERRERO ALVAREZ , GERMAN 

***9914** HERNANDEZ HERNANDEZ , JONATAN 

***9400** MARTIN MARTIN , JORGE 

****0212* PINCAY GONZALEZ , MELANNYN TATIAN 

***9746** GONZALEZ VIAÑA , JAVIER 

***4365** HERNANDEZ JIMENEZ , MIRELLA 
 

 
 

PERSONAS EN LISTA DE RESERVA PARA LA ESPECIALIDAD DE 
“Operaciones básicas de revestimientos ligeros y técnicos en 

construcción” 

DNI Apellidos y nombre 

***3657** MELO GALVIS , BRAYAN ESTIVEN 

  

 
 
 
 
 
 



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
  h

tt
ps

://
ve

rif
ic

ac
sv

.c
an

ta
br

ia
.e

s/
ve

rif
ic

ac
sv

/?
co

di
go

Ve
rif

ic
ac

io
n=

A0
60

0A
ul

8S
97

w
AH

Cj
w

Cr
ns

O
H

M
m

W
D

JL
Yd

AU
3n

8j

Firma 1: 23/02/2024 - Olga Maria Gutierrez Noriega
DIRECTORA DE OFICINA DE EMPLEO-DIRECCION DEL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO
CSV: A0600Aul8S97wAHCjwCrnsOHMmWDJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)
Pág 2/3

  

 
 

Grupo de Trabajo Mixto 

 
 

 
Ayuntamiento de Reinosa 

 

 

 

PERSONAS SELECCIONADAS PARA LA ESPECIALIDAD DE 
“Operaciones auxiliares de montaje de redes eléctricas” 

DNI Apellidos y nombre 

***9315** RUIZ ARNAIZ , MARIO 

****5575* PATOI , COSMIN MARIAN 

***9358** DE LA HERRAN CUEVAS , ALEJANDRO 

***0255** VEGA GUEVARA , SERGIO 

***2566** JIMENEZ MACHO , NEREA 

***4039** MESONES DELGADO , JOSE ALBERTO 

***2462** DE LA PINTA ARGUESO , EDGAR 

***4118** SANTIAGO MORANTE , EDGAR 

***4249** HERNANDEZ JIMENEZ , ELEAZAR 

***9804** MANTECON LLORENTE , SARA 

***9631** AARAB , CHARIF 

***4062** HERNANDEZ HERNANDEZ , DANIEL 

***5438** NAVARRO ABASCAL , VICTOR 

***8976** GRACIA LOPEZ , CRISTOPHER 

***6067** GUTIERREZ ARNAIZ , GERMAN 

 

PERSONAS EN LISTA DE RESERVA PARA LA ESPECIALIDAD DE 
“Operaciones auxiliares de montaje de redes eléctricas” 

DNI Apellidos y nombre 

***5628** MACHO DE LA PEÑA , IRENE  

  

 
 
 

Las personas seleccionadas como alumno/as, indicados en la publicación de 
la lista definitiva, deberán presentarse obligatoriamente el día 1 de marzo 
2024, a las 08:00 horas, en las instalaciones de la Escuela de Talento Joven 
ANTIGUO MATADERO (JUNTO AL FERIAL DE REINOSA) en Reinosa. En 
caso de no presentarse en el lugar y día indicado, decaerá su derecho a 
participar en dicha Escuela de Talento Joven, salvo causa justificada. El resto 
de aspirantes que no obtengan plaza pero que cumplan los requisitos exigidos 
para su participación, conformarán la bolsa de trabajo del proceso selectivo, a 
efectos de posibles sustituciones. El plazo para la cobertura de vacantes 
finalizará a los cuatro meses de iniciado el proyecto. 
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Grupo de Trabajo Mixto 

 
 

 
Ayuntamiento de Reinosa 

 

 

 

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, cabe interponer, 
potestativamente, recurso de reposición ante el Grupo de Trabajo Mixto, en el 
plazo de un mes contado a partir del día siguiente a su publicación en el Tablón 
de anuncios electrónico de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria, o bien directamente recurso  
contencioso-administrativo ante la del mismo orden del Tribunal Superior de 
Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses contados a partir del día 
siguiente a su publicación. 

 

 

En Reinosa a, fecha de la firma electrónica. 
LA DIRECTORA DE LA OFICINA DE EMPLEO 

Olga M. Gutiérrez Noriega 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Los datos personales de una o más de las personas preseleccionadas/seleccionadas pueden haber sido omitidos para 
preservar intereses legítimos de las mismas. Si desea obtener el contenido íntegro de la lista deberá remitir por escrito su 
solicitud a esta oficina, expresando los motivos que la sustente. Se informa de que, en ese caso, la persona o personas 
afectadas serán consultadas sobre dicha solicitud. 

 

 

 


