' AYUNTAMIENTO DE

REINOSA

PRUEBAS SELECTIVAS DE PERSONAL CON CARACTER TEMPORAL, PARA EJECUCION DEL
PROYECTO TALENTO JOVEN AYUNTAMIENTO DE REINOSA Il, DOCENTE COMPETENCIAS
CLAVE — COMUNICACION LENGUA CASTELLANA

PUNTUACION VALORACION MERITOS

Exp. prof. Exp. prof. TOTAL
Aspirante Competenc. Clave | Docencia E.P.O. PUNTOS
(max. 6 puntos) (max. 4 puntos)

MERINO PORTUGAL MARIA ESTHER 4,3680 2,5676 6,9356
HIGUERAS ALVAREZ CAROLINA 0,2044 1,6856 1,8900
GARCIA SANCHEZ MARIA INMACULADA 0,7476 0,2548 1,0024
HERRERA ROIZ EDUARDO - 0,9968 0,9968
LOPEZ PECES MIRIAM - 0,8876 0,8876
MANZANARES SAN JUAN CECILIA - 0,2576 0,2576
HERRERO MERINO MARIA VIANNEY - - 0,00
ORIVE CONDE ANA - - 0,00

Teniendo en cuenta la calificacion definitiva anterior, el Tribunal propone la contratacion del
aspirante calificado en primer lugar, pasando a integrar el resto de aspirantes la lista de reserva.

En Reinosa, a la fecha de la firma electrénica.
Fdo.: Diego Higuera Quintana, Secretario del Tribunal.

DIEGO HIGUERA QUINTANA |16/07/2024 |EDUCADOR DE CALLE

Firmaldel
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